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Baccalauréat professionnel Hygiéne Propreté Stérilisation

Grille d’évaluation CCF- E31
Techniques de stérilisation
des dispositifs médicaux

O en milieu professionnel ou O en centre de formation

PEMP du

-ldentification du candidat :

-Lieu de la PFMP si évaluation :

. . . . . . Appréciation*
Compétences évaluées La compétence est acquise si : PP Note
TI I S | TS
Le travail est organisé
C 41- gérer C 411 - Installer et Les circuits et les circulations sont respectés
I'installation et la remettre en ordre le - /2
remise en ordre du | lieu d’intervention et | L€S postes de travail et les locaux
lieu de travail le poste de travail techniques sont remis en état
Les regles d’ergonomie et de sécurité sont
respectées
La tenue professionnelle est adaptée
Les protocoles sont respectés a chaque
étape
Les différentes opérations sont adaptées au
matériel et a la situation ; elles sont
C 45 — Mettre en ceuvre des opérations de conformes a la demande du client 12
stérilisation des DM (dispositifs médicaux) Les DM sont correctement identifiés
Les vérifications de la qualité du travail sont
réalisées a chaque étape
Les opérations sont validées et les
documents de tragabilité sont renseignés
tout au long de l'activité
C 511-Contréler son | Chaque activité est autocontrélée
C 51 — Evaluer :
s oer s 4. | travail ; P
I'efficacité de l'activité L’appréciation des contrdles est correcte,
C 52 - Mettre en des remédiations éventuelles sont
giuggit(:;sé%peelr:tlons C 523 -Enregistrer proposees &
qualité les résultats des Les documents sont enregistrés avec
contrbles qualité rigueur
. C 614- Rédiger ou
C 61— Communiquer | o\ coigner des Les documents professionnels sont
avec les partenaires | | i " . L /1
internes ou externes | decuments complétés avec soin et précision
professionnels
Les connaissances mobilisées sont exactes
Prestation orale : (S2.1. Technologies appliquées) o
Mobiliser des savoirs associés Les connaissances mobilisées sont exactes
(S3.2. Biologie appliquée)
Note proposée / 20

*T1 (tres insuffisant)

I(insuffisant)

S(satisfaisant)

TS(trés satisfaisant)

Appréciation générale :

Date :

Nom et signature des évaluateurs :

Académie de Nancy- Metz




Baccalauréat professionnel Hygiéne Propreté Stérilisation
Grille d’évaluation CCF- E32
Techniques de propreté

en centre de formation

-ldentification du candidat :

Compétences évaluées

Appréciation*
TI|1|SI[TS

La compétence est acquise si :

C11 - Rechercher, sélectionner, décoder
linformation a des fins professionnelles

La sélection des informations est pertinente par rapport a la
situation proposée /1
Le décodage des documents est exact

C21 - Analyser la
situation professionnelle
au regard de la
commande et du
contexte

C211 Analyser la commande,
le cahier des charges

Les demandes et les priorités du client sont bien identifiées

C212 Réaliser un état des
lieux

/1
La zone d'intervention et les contraintes techniques sont repérées

C 23 - Prévoir les
méthodes et moyens de
I'intervention

C 232 Inventorier le matériel,
les produits et les
consommables nécessaires a
la réalisation des techniques

Les méthodes, les techniques, les matériels, les produits et les
consommables prévus correspondent a la commande /1
Le développement durable est pris en compte dans ce choix

C31 Organiser les

C 312-Choisir les mateériels,
les accessoires les

Le choix des matériels, accessoires, et consommables parmi les
ressources disponibles est approprié

- consommables et les produits |, L . 12
opérations . L'état du matériel est vérifié
parmi les ressources o
disponibles Le calcul des dilutions est correct
C 32 Planifier les C 322 Ordonner les Les opérations sont ordonnées avec prise en compte des /2
opérations opérations contraintes et des priorités
C 331 Prendre des initiatives | La réaction face a une situation inhabituelle est adaptée et
C 33 S'adapter & une dans la limite de ses efficace
situation non prevue | competences et de son La prise d'initiatives reste dans la limite de ses compétences et de
l\%t/OU niveau de responsabilité ' son niveau de responsabilité /1
a une commande C 332 Proposer des solutions s . . . .
. s Les décisions prises et solutions proposées sont pertinentes
spécifique adaptées a une commande
spécifique
. . . L nsign nné n nt clair laire techni
C34 Animer et conduire une équipe es consignes données aux agents sont claires avec du vocabulaire technique /2

et un choix de mode de communication adapté

O C 42- Mettre en ceuvre des opérations
d’entretien courant

1 C43 Mettre en ceuvre des opérations
de remise en état

Les opérateurs sont sensibilisés :

- aux regles d’hygiéne, de sécurité et d’ergonomie a respecter

- au respect des protocoles, des procédures, du dosage des produits
- aux contraintes liées a la co-activité /3
- ala circulation des personnes

- au respect de la planification

- alimportance de renseigner les documents de tragabilité

C 46 -Réalliser des opérations de
maintenance préventive et corrective

Les consignes d’entretien et d'enregistrement des opérations de maintenance n
des équipements, matériels et accessoires sont données

C 52 — Mettre en ceuvre
des opérations de

C 522 —Proposer des
solutions correctives au

Les contréles réalisés sont correctement analysés et les solutions

contrle de la qualité regard des résultats proposées sont pertinentes /1
C 61 — Communiquer
avec les partenaires C 611 Adopter une posture La posture professionnelle est adaptée a la situation 12

internes ou externes

professionnelle

Prestation orale :
Mobiliser des savoirs associés

Les connaissances mobilisées sont exactes parmi :
S1 - Connaissance de I'environnement professionnel /3
S2 — Technologies appliquées : S2.2/S2.3 / S2.4

Note proposée

*TI (trés insuffisant)

I (insuffisant)

S (satisfaisant)

TS (tres satisfaisant)

Appréciation générale :

Date :
Nom et signature des évaluateurs

Académie de Nancy- Metz




Baccalauréat professionnel Hygiéne Propreté Stérilisation

Grille d’évaluation CCF- E33
Technigues d’hygiéne des locaux
en zone arisques

O en milieu professionnel ou O en centre de formation

-ldentification du candidat :

Appréciation *

Compétences évaluées La compétence est acquise si : Note
Tl I S| TS
C 311 - Choisir la tenue La tenue est adaptée a I'activité et aux
adaptée aux activités ou risques
C 31. Ordaniser aux zones de travail Les procédures d’approvisionnement sont
Org: C 313- Gérer respectées 12
les opérations p
I'approvisionnement des . ) ]
postes de travail Les matériels et, produits stockés sont
C 314- Gérer les stocks correctement ranges
C 41- Gérer 3 , Les consignes et les procédures sont
Pinstallation et la | & 412 ~ Gérer les dechets | 01 ses et/ou les circuits d’évacuation
; du site et les déchets issus h ) /1
remise en ordre de I'activité sont respectés en fonction de la nature des
du lieu de travail déchets
C 441 — Revétir la tenue L attitude, le comportement sont adaptés et
C 44- Mettre en | SPécifique figoureux
ceuvre des C 442 - Approvisionner la
operations zone d’intervention La conduite des techniques (nettoyage,
:jez”tret'e” dans | . 13 Mettre en ceuvre des | décontamination, bionettoyage) est
établissements | techniques de nettoyage, maTtrl_sée en respec_tant les régleg 12
de soinsoua |de décontamination et du d’hygiene, de sécurité, d’économie et
contraintes de | Pionettoyage d’ergonomie et en tenant compte des
contaminations | C 444 — Mettre en ceuvre contraintes liées aux circuits et aux flux
particulaire des techniques d’ultra
(biologiques propreté adaptées au site | Les documents de tragabilité sont
/chimiques) (techniques courantes/ renseignés
mise & blanc/ mise a gris)
C 52- Mettre en Les méthodes de controle sont
euvre des C 521~ Mettre en ceuvre des | judicieusement choisies : controle visuel,
P méthodes de contrdle de la | microbiologique, ...
ggﬁ{fg;gréidlz qualité et traiter les ; d } /1
i données recueillies La mise en ceuvre des techniques de
qualite contrble est maitrisée
g 61- C 612- Produire, L’écoute est de qualité
ommuniquer
avec les q gr:sn?rr]?gmzttijgnr:essage, L’interlocuteur est bien identifié
partenaires . Le compte rendu de son activité a sa 4
internes et C 613- Rendre compte asa | igrarchie est précis
externes Hiérarchie - - . B
Le vocabulaire technique utilisé est adapté
Note proposée / 20

*T1 (tres insuffisant)

I (insuffisant) S (satisfaisant)

TS (tres satisfaisant)

Appréciation générale :

Date :

Nom et signature des évaluateurs :

Académie de Nancy- Metz




